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MINISTERUL SĂNĂTĂŢII 

INSTITUTUL NAŢIONAL DE SĂNĂTATE PUBLICĂ 

NATIONAL   INSTITUTE   OF   PUBLIC   HEALTH 
 

 

PROCES VERBAL 

- Rezultate finale – 

 
Comisia de evaluare, constituita in baza deciziei reprezentantului legal al Institutului National de 

Sanatate Publica nr. 93/04.03.2021,  

S-a intrunit azi, 10.03.2021, in urma finalizarii procesului de selectie pentru ocuparea fara concurs pe 

perioada starii de alerta a unui post de secretar, în cadrul INSP – Compartimentului Relaţii Publice, Comunicare 

şi Secretariat. 

Procedura de selectie s-a desfasurat cu respectarea conditiilor prevazute in Metodologia privind 

ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul Ministerului Sanatatii si unitatilor 

aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie 

si conducere, pe perioada determinata, in contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei, conform art. 

11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea şi combaterea efectelor pandemiei de COVID-

19, DIN 26.05.2020. 

Procedura de selectie s-a desfasurat dupa urmatorul calendar: 

 

Nr. 

crt. 

ACTIVITATE DATA 

1. Depunerea dosarelor de angajare online pe adresa 

runos.bucuresti@insp.gov.ro 

05.03.2021-08.03.2021ora 

16.00 

2. Verificare eligibilitate dosare (d.p.d.v. al existentei tuturor 

documentelor solicitate) 

09.03.2021 

3. Afişare anunţ evaluare dosare 09.03.2021 

4. Interviu organizat la sediul INSP Str. Dr. Leonte nr. 1 – 3, 

sector 5, Bucuresti, conform programarii ce va fi anuntata 

ulterior 

10.03.2021 

5. Afişarea anunţului cu rezultatele finale 11.03.2021 
 

La procedura de selectie a participat 1 candidat. 
Candidatul indeplineste conditiile ocupare stabilite in fisa postului, precum si a conditiilor 

legale prevazute de actele normative specifice postului. 

In urma analizei documentelor pe baza criteriilor de evaluare, Comisia de selectie a stabilit 
urmatoarele: 

Nume si prenume 
candidat 

Situatie evaluare dosar candidat 
Admis/ Respins 

Observatii 

ISTRATE GEORGETA Admis   

 


